
 

SCADENZIARIO MARZO 2024 

Autotrasporto merci e logistica: Aggiornamento minimi contrattuali 

Minimi in vigore dal 01/03/2024 

Livello Paga Base Contingenza EDR Somma 
A3 € 1839,62 € 0 € 0 € 1839,62 
B3 € 1840,37 € 0 € 0 € 1840,37 
C3 € 1841,12 € 0 € 0 € 1841,12 
D2 € 1790,08 € 0 € 0 € 1790,08 
E2 € 1790,82 € 0 € 0 € 1790,82 
F2 € 1791,57 € 0 € 0 € 1791,57 
G1 € 1728,21 € 0 € 0 € 1728,21 
H1 € 1735,16 € 0 € 0 € 1735,16 
I - 0/6 mesi € 1522,11 € 0 € 0 € 1522,11 
I € 1605,13 € 0 € 0 € 1605,13 
L - 0/6 mesi € 1522,11 € 0 € 0 € 1522,11 
L - 7/15 mesi € 1605,13 € 0 € 0 € 1605,13 
L € 1646,65 € 0 € 0 € 1646,65 
Q € 2361,89 € 0 € 0 € 2361,89 
1 € 2218,21 € 0 € 0 € 2218,21 
2 € 2037,77 € 0 € 0 € 2037,77 
3 € 1790,78 € 0 € 0 € 1790,78 
3 Super € 1840,37 € 0 € 0 € 1840,37 
4 Junior € 1659,07 € 0 € 0 € 1659,07 
4 Senior € 1703,42 € 0 € 0 € 1703,42 
5 € 1624,06 € 0 € 0 € 1624,06 
6 Junior € 1396,35 € 0 € 0 € 1396,35 
6 Senior € 1518,05 € 0 € 0 € 1518,05 
 

Livello Paga Base Contingenza EDR Somma 
Appr.1 -Tipo B -1°Periodo € 1663,66 € 0 € 0 € 1663,66 
Appr.1 -Tipo B -2°Periodo € 1885,48 € 0 € 0 € 1885,48 
Appr.1 -Tipo B -3°Periodo € 2218,21 € 0 € 0 € 2218,21 
Appr.2 -Tipo B -1°Periodo € 1528,32 € 0 € 0 € 1528,32 
Appr.2 -Tipo B -2°Periodo € 1732,1 € 0 € 0 € 1732,1 
Appr.2 -Tipo B -3°Periodo € 2037,77 € 0 € 0 € 2037,77 
Appr.3 -Tipo B -1°Periodo € 1343,09 € 0 € 0 € 1343,09 



 

Appr.3 -Tipo B -2°Periodo € 1522,17 € 0 € 0 € 1522,17 
Appr.3 -Tipo B -3°Periodo € 1790,78 € 0 € 0 € 1790,78 
Appr.3S -Tipo B -1°Periodo € 1380,28 € 0 € 0 € 1380,28 
Appr.3S -Tipo B -2°Periodo € 1564,31 € 0 € 0 € 1564,31 
Appr.3S -Tipo B -3°Periodo € 1840,37 € 0 € 0 € 1840,37 
Appr.4Jr P.A. -Tipo B -1°Periodo € 1493,16 € 0 € 0 € 1493,16 
Appr.4Jr P.A. -Tipo B -2°Periodo € 1576,11 € 0 € 0 € 1576,11 
Appr.4Jr P.A. -Tipo B -3°Periodo € 1659,07 € 0 € 0 € 1659,07 
Appr.4Jr -Tipo B -1°Periodo € 1244,3 € 0 € 0 € 1244,3 
Appr.4Jr -Tipo B -2°Periodo € 1410,21 € 0 € 0 € 1410,21 
Appr.4Jr -Tipo B -3°Periodo € 1659,07 € 0 € 0 € 1659,07 
Appr.4Sr P.A. -Tipo B -1°Periodo € 1533,08 € 0 € 0 € 1533,08 
Appr.4Sr P.A. -Tipo B -2°Periodo € 1618,25 € 0 € 0 € 1618,25 
Appr.4Sr P.A. -Tipo B -3°Periodo € 1703,42 € 0 € 0 € 1703,42 
Appr.4Sr -Tipo B -1°Periodo € 1277,57 € 0 € 0 € 1277,57 
Appr.4Sr -Tipo B -2°Periodo € 1447,91 € 0 € 0 € 1447,91 
Appr.4Sr -Tipo B -3°Periodo € 1703,42 € 0 € 0 € 1703,42 
Appr.5 -Tipo B -1°Periodo € 1218,05 € 0 € 0 € 1218,05 
Appr.5 -Tipo B -2°Periodo € 1380,45 € 0 € 0 € 1380,45 
Appr.5 -Tipo B -3°Periodo € 1624,06 € 0 € 0 € 1624,06 
Appr.6Jr -Tipo B -1°Periodo € 1047,26 € 0 € 0 € 1047,26 
Appr.6Jr -Tipo B -2°Periodo € 1186,9 € 0 € 0 € 1186,9 
Appr.6Jr -Tipo B -3°Periodo € 1518,05 € 0 € 0 € 1518,05 
Appr.6Sr -Tipo B -1°Periodo € 1138,54 € 0 € 0 € 1138,54 
Appr.6Sr -Tipo B -2°Periodo € 1290,34 € 0 € 0 € 1290,34 
Appr.6Sr -Tipo B -3°Periodo € 1518,05 € 0 € 0 € 1518,05 
Appr. A3 - Tipo B -1°Periodo € 1655,66 € 0 € 0 € 1655,66 
Appr. A3 - Tipo B -2°Periodo € 1747,64 € 0 € 0 € 1747,64 
Appr. A3 - Tipo B -3°Periodo € 1839,62 € 0 € 0 € 1839,62 
Appr. B3 - Tipo B -1°Periodo € 1656,33 € 0 € 0 € 1656,33 
Appr. B3 - Tipo B -2°Periodo € 1748,35 € 0 € 0 € 1748,35 
Appr. B3 - Tipo B -3°Periodo € 1840,37 € 0 € 0 € 1840,37 
Appr. C3 - Tipo B -1°Periodo € 1657,01 € 0 € 0 € 1657,01 
Appr. C3 - Tipo B -2°Periodo € 1749,06 € 0 € 0 € 1749,06 
Appr. C3 - Tipo B -3°Periodo € 1841,12 € 0 € 0 € 1841,12 
Appr. D2 - Tipo B -1°Periodo € 1611,08 € 0 € 0 € 1611,08 
Appr. D2 - Tipo B -2°Periodo € 1700,58 € 0 € 0 € 1700,58 
Appr. D2 - Tipo B -3°Periodo € 1790,08 € 0 € 0 € 1790,08 
Appr. E2 - Tipo B -1°Periodo € 1611,74 € 0 € 0 € 1611,74 
Appr. E2 - Tipo B -2°Periodo € 1701,28 € 0 € 0 € 1701,28 



 

Appr. E2 - Tipo B -3°Periodo € 1790,82 € 0 € 0 € 1790,82 
Appr. F2 - Tipo B -1°Periodo € 1612,41 € 0 € 0 € 1612,41 
Appr. F2 - Tipo B -2°Periodo € 1701,99 € 0 € 0 € 1701,99 
Appr. F2 - Tipo B -3°Periodo € 1791,57 € 0 € 0 € 1791,57 
Appr. G1 - Tipo B -1°Periodo € 1296,16 € 0 € 0 € 1296,16 
Appr. G1 - Tipo B -2°Periodo € 1468,98 € 0 € 0 € 1468,98 
Appr. G1 - Tipo B -3°Periodo € 1728,21 € 0 € 0 € 1728,21 
Appr. H1 - Tipo B -1°Periodo € 1301,37 € 0 € 0 € 1301,37 
Appr. H1 - Tipo B -2°Periodo € 1474,88 € 0 € 0 € 1474,88 
Appr. H1 - Tipo B -3°Periodo € 1735,16 € 0 € 0 € 1735,16 
Appr. I - Tipo B - 0/6 mesi € 1522,11 € 0 € 0 € 1522,11 
Appr. I - Tipo B - 7/12 mesi € 1605,13 € 0 € 0 € 1605,13 
Appr. I - Tipo B -13/24 mesi € 1605,13 € 0 € 0 € 1605,13 
Appr. I - Tipo B -25/36 mesi € 1605,13 € 0 € 0 € 1605,13 
Appr. L - Tipo B - 0/6 mesi € 1522,11 € 0 € 0 € 1522,11 
Appr. L - Tipo B - 7/12 mesi € 1605,13 € 0 € 0 € 1605,13 
Appr. L - Tipo B -13/15 mesi € 1605,13 € 0 € 0 € 1605,13 
Appr. L - Tipo B -16/24 mesi € 1646,65 € 0 € 0 € 1646,65 
Appr. L - Tipo B -25/36 mesi € 1646,65 € 0 € 0 € 1646,65 

 

 

 



 

Boschi, Foreste, Legno, Arredamento – Industria: Una tantum 

Ai lavoratori in forza alle date di erogazione come sotto specificate verrà erogata una somma 
una tantum uguale per tutti i livelli, omnicomprensiva di tutti gli istituti diretti ed indiretti ed 
esclusa dalla base di calcolo del TFR, che tiene conto anche degli incrementi di produttività av-
venuti nel settore, del valore di € 600,00 lordi, a copertura del periodo 01.01.2023 - 
30.06.2023. 

La suddetta somma verrà erogata in due tranche, rispettivamente di: 

- € 300,00 lordi con la retribuzione del mese di luglio 2023 

-  € 300,00 lordi con la retribuzione del mese di marzo 2024. 

Ai lavoratori assunti dal 1o gennaio al 30 giugno 2023, gli importi saranno riparametrati sulla 
base dei mesi effettivamente lavorati e retribuiti (assunti fino al giorno 15 del mese dovuta al 
100%, assunti dal giorno 16 non dovuta). 

Gli importi saranno inoltre riproporzionati, per i lavoratori part time, sulla base dell'orario effet-
tivo in essere risultante dal contratto individuale. 

 

 

 

 

 

 



 

Calzature – Industria: elemento di garanzia retributiva 

Secondo l'ipotesi di accordo del 21 giugno 2021, l'erogazione dell'elemento di garanzia retribu-
tiva, pari a 300 euro lordi per gli anni dal 2021 e seguenti, avverrà con la retribuzione del mese 
di marzo dell'anno seguente a quello di competenza per i lavoratori in forza dal 1° gennaio al 31 
dicembre, uguale per tutti i lavoratori, omnicomprensivo di ogni incidenza su tutti gli istituti le-
gali e contrattuali, compreso il t.f.r. 

 

 



 

Grafica ed Editoria - Industria: Aggiornamento minimi contrattuali 

Minimi in vigore dal 01/03/2024 

Livello Paga Base Contingenza EDR Somma 
Q - Editori € 2047,79 € 539,99 € 10,33 € 2598,11 
1 € 2038,03 € 539,99 € 10,33 € 2588,35 
2 € 1720,8 € 533,19 € 10,33 € 2264,32 
3 € 1610,79 € 530,4 € 10,33 € 2151,52 
4 € 1505,88 € 528,03 € 10,33 € 2044,24 
5 € 1396,72 € 525,48 € 10,33 € 1932,53 
6 € 1153,43 € 519,63 € 10,33 € 1683,39 
7 € 963,78 € 515,4 € 10,33 € 1489,51 
8 € 823,71 € 512,87 € 10,33 € 1346,91 
Q € 2094,5 € 539,99 € 10,33 € 2644,82 
A € 1760,79 € 533,19 € 10,33 € 2304,31 
A S € 2084,59 € 539,99 € 10,33 € 2634,91 
B/1 € 1643,6 € 530,4 € 10,33 € 2184,33 
B/1S € 1693,14 € 530,4 € 10,33 € 2233,87 
B/2 € 1539,29 € 528,03 € 10,33 € 2077,65 
B/3 € 1429,04 € 525,47 € 10,33 € 1964,84 
C/1 € 1319,53 € 523,01 € 10,33 € 1852,87 
C/2 € 1164,94 € 519,63 € 10,33 € 1694,9 
D/1 € 1054,68 € 517,35 € 10,33 € 1582,36 
D/2 € 959,79 € 515,4 € 10,33 € 1485,52 
E € 842,35 € 512,87 € 10,33 € 1365,55 

 

Livello Paga Base Contingenza EDR Somma 
Appr. Q editori - Tipo B - 1° periodo € 1433,45 € 377,99 € 7,23 € 1818,67 
Appr. Q editori - Tipo B - 2° periodo € 1535,84 € 404,99 € 7,75 € 1948,58 
Appr. Q editori - Tipo B - 3° periodo € 1638,23 € 431,99 € 8,26 € 2078,48 
Appr. Q editori - Tipo B - 4° periodo € 1740,62 € 458,99 € 8,78 € 2208,39 
Appr. Q editori - Tipo B - 5° periodo € 1843,01 € 485,99 € 9,3 € 2338,3 
Appr. Q editori - Tipo B - 6° periodo € 1945,4 € 512,99 € 9,81 € 2468,2 
Appr. 1 - Tipo B - 1° periodo € 1426,62 € 377,99 € 7,23 € 1811,84 
Appr. 1 - Tipo B - 2° periodo € 1528,52 € 404,99 € 7,75 € 1941,26 
Appr. 1 - Tipo B - 3° periodo € 1630,42 € 431,99 € 8,26 € 2070,67 
Appr. 1 - Tipo B - 4° periodo € 1732,33 € 458,99 € 8,78 € 2200,1 



 

Appr. 1 - Tipo B - 5° periodo € 1834,23 € 485,99 € 9,3 € 2329,52 
Appr. 1 - Tipo B - 6° periodo € 1936,13 € 512,99 € 9,81 € 2458,93 
Appr. 2 - Tipo B - 1° periodo € 1204,56 € 373,23 € 7,23 € 1585,02 
Appr. 2 - Tipo B - 2° periodo € 1290,6 € 399,89 € 7,75 € 1698,24 
Appr. 2 - Tipo B - 3° periodo € 1376,64 € 426,55 € 8,26 € 1811,45 
Appr. 2 - Tipo B - 4° periodo € 1462,68 € 453,21 € 8,78 € 1924,67 
Appr. 2 - Tipo B - 5° periodo € 1548,72 € 479,87 € 9,3 € 2037,89 
Appr. 2 - Tipo B - 6° periodo € 1634,76 € 506,53 € 9,81 € 2151,1 
Appr. 3 - Tipo B - 1° periodo € 1127,55 € 371,28 € 7,23 € 1506,06 
Appr. 3 - Tipo B - 2° periodo € 1208,09 € 397,8 € 7,75 € 1613,64 
Appr. 3 - Tipo B - 3° periodo € 1288,63 € 424,32 € 8,26 € 1721,21 
Appr. 3 - Tipo B - 4° periodo € 1369,17 € 450,84 € 8,78 € 1828,79 
Appr. 3 - Tipo B - 5° periodo € 1449,71 € 477,36 € 9,3 € 1936,37 
Appr. 3 - Tipo B - 6° periodo € 1530,25 € 503,88 € 9,81 € 2043,94 
Appr. 4 - Tipo B - 1° periodo € 1054,12 € 369,62 € 7,23 € 1430,97 
Appr. 4 - Tipo B - 2° periodo € 1129,41 € 396,02 € 7,75 € 1533,18 
Appr. 4 - Tipo B - 3° periodo € 1204,7 € 422,42 € 8,26 € 1635,38 
Appr. 4 - Tipo B - 4° periodo € 1280 € 448,83 € 8,78 € 1737,61 
Appr. 4 - Tipo B - 5° periodo € 1355,29 € 475,23 € 9,3 € 1839,82 
Appr. 4 - Tipo B - 6° periodo € 1430,59 € 501,63 € 9,81 € 1942,03 
Appr. 5 - Tipo B - 1° periodo € 977,7 € 367,84 € 7,23 € 1352,77 
Appr. 5 - Tipo B - 2° periodo € 1047,54 € 394,11 € 7,75 € 1449,4 
Appr. 5 - Tipo B - 3° periodo € 1117,38 € 420,38 € 8,26 € 1546,02 
Appr. 5 - Tipo B - 4° periodo € 1187,21 € 446,66 € 8,78 € 1642,65 
Appr. 5 - Tipo B - 5° periodo € 1257,05 € 472,93 € 9,3 € 1739,28 
Appr. 5 - Tipo B - 6° periodo € 1326,88 € 499,21 € 9,81 € 1835,9 
Appr. 6 - Tipo B - 1° periodo € 807,4 € 363,74 € 7,23 € 1178,37 
Appr. 6 - Tipo B - 2° periodo € 865,07 € 389,72 € 7,75 € 1262,54 
Appr. 6 - Tipo B - 3° periodo € 922,74 € 415,7 € 8,26 € 1346,7 
Appr. 6 - Tipo B - 4° periodo € 980,42 € 441,69 € 8,78 € 1430,89 
Appr. 6 - Tipo B - 5° periodo € 1038,09 € 467,67 € 9,3 € 1515,06 
Appr. 6 - Tipo B - 6° periodo € 1095,76 € 493,65 € 9,81 € 1599,22 
Appr. 7 - Tipo B - 1° periodo € 674,65 € 360,78 € 7,23 € 1042,66 
Appr. 7 - Tipo B - 2° periodo € 722,84 € 386,55 € 7,75 € 1117,14 
Appr. 7 - Tipo B - 3° periodo € 771,02 € 412,32 € 8,26 € 1191,6 
Appr. 7 - Tipo B - 4° periodo € 819,21 € 438,09 € 8,78 € 1266,08 
Appr. 7 - Tipo B - 5° periodo € 867,4 € 463,86 € 9,3 € 1340,56 
Appr. 7 - Tipo B - 6° periodo € 915,59 € 489,63 € 9,81 € 1415,03 
Appr. Q - Tipo B - 1° periodo € 1466,15 € 377,99 € 7,23 € 1851,37 
Appr. Q - Tipo B - 2° periodo € 1570,88 € 404,99 € 7,75 € 1983,62 



 

Appr. Q - Tipo B - 3° periodo € 1675,6 € 431,99 € 8,26 € 2115,85 
Appr. Q - Tipo B - 4° periodo € 1780,33 € 458,99 € 8,78 € 2248,1 
Appr. Q - Tipo B - 5° periodo € 1885,05 € 485,99 € 9,3 € 2380,34 
Appr. Q - Tipo B - 6° periodo € 1989,78 € 512,99 € 9,81 € 2512,58 
Appr. A - Tipo B - 1° periodo € 1232,55 € 373,23 € 7,23 € 1613,01 
Appr. A - Tipo B - 2° periodo € 1320,59 € 399,89 € 7,75 € 1728,23 
Appr. A - Tipo B - 3° periodo € 1408,63 € 426,55 € 8,26 € 1843,44 
Appr. A - Tipo B - 4° periodo € 1496,67 € 453,21 € 8,78 € 1958,66 
Appr. A - Tipo B - 5° periodo € 1584,71 € 479,87 € 9,3 € 2073,88 
Appr. A - Tipo B - 6° periodo € 1672,75 € 506,53 € 9,81 € 2189,09 
Appr. AS - Tipo B - 1° periodo € 1459,21 € 377,99 € 7,23 € 1844,43 
Appr. AS - Tipo B - 2° periodo € 1563,44 € 404,99 € 7,75 € 1976,18 
Appr. AS - Tipo B - 3° periodo € 1667,67 € 431,99 € 8,26 € 2107,92 
Appr. AS - Tipo B - 4° periodo € 1771,9 € 458,99 € 8,78 € 2239,67 
Appr. AS - Tipo B - 5° periodo € 1876,13 € 485,99 € 9,3 € 2371,42 
Appr. AS - Tipo B - 6° periodo € 1980,36 € 512,99 € 9,81 € 2503,16 
Appr. B/1 - Tipo B - 1° periodo € 1150,52 € 371,28 € 7,23 € 1529,03 
Appr. B/1 - Tipo B - 2° periodo € 1232,7 € 397,8 € 7,75 € 1638,25 
Appr. B/1 - Tipo B - 3° periodo € 1314,88 € 424,32 € 8,26 € 1747,46 
Appr. B/1 - Tipo B - 4° periodo € 1397,06 € 450,84 € 8,78 € 1856,68 
Appr. B/1 - Tipo B - 5° periodo € 1479,24 € 477,36 € 9,3 € 1965,9 
Appr. B/1 - Tipo B - 6° periodo € 1561,42 € 503,88 € 9,81 € 2075,11 
Appr. B/1S - Tipo B - 1° periodo € 1185,2 € 371,28 € 7,23 € 1563,71 
Appr. B/1S - Tipo B - 2° periodo € 1269,86 € 397,8 € 7,75 € 1675,41 
Appr. B/1S - Tipo B - 3° periodo € 1354,51 € 424,32 € 8,26 € 1787,09 
Appr. B/1S - Tipo B - 4° periodo € 1439,17 € 450,84 € 8,78 € 1898,79 
Appr. B/1S - Tipo B - 5° periodo € 1523,83 € 477,36 € 9,3 € 2010,49 
Appr. B/1S - Tipo B - 6° periodo € 1608,48 € 503,88 € 9,81 € 2122,17 
Appr. B/2 - Tipo B - 1° periodo € 1077,5 € 369,62 € 7,23 € 1454,35 
Appr. B/2 - Tipo B - 2° periodo € 1154,47 € 396,02 € 7,75 € 1558,24 
Appr. B/2 - Tipo B - 3° periodo € 1231,43 € 422,42 € 8,26 € 1662,11 
Appr. B/3 - Tipo B - 1° periodo € 1000,33 € 367,83 € 7,23 € 1375,39 
Appr. B/3 - Tipo B - 2° periodo € 1071,78 € 394,1 € 7,75 € 1473,63 
Appr. B/3 - Tipo B - 3° periodo € 1143,23 € 420,38 € 8,26 € 1571,87 
Appr. B/3 - Tipo B - 4° periodo € 1214,68 € 446,65 € 8,78 € 1670,11 
Appr. B/3 - Tipo B - 5° periodo € 1286,14 € 472,92 € 9,3 € 1768,36 
Appr. B/3 - Tipo B - 6° periodo € 1357,59 € 499,2 € 9,81 € 1866,6 
Appr. C/1 - Tipo B - 1° periodo € 923,67 € 366,11 € 7,23 € 1297,01 
Appr. C/1 - Tipo B - 2° periodo € 989,65 € 392,26 € 7,75 € 1389,66 
Appr. C/1 - Tipo B - 3° periodo € 1055,62 € 418,41 € 8,26 € 1482,29 



 

Appr. C/1 - Tipo B - 4° periodo € 1121,6 € 444,56 € 8,78 € 1574,94 
Appr. C/1 - Tipo B - 5° periodo € 1187,58 € 470,71 € 9,3 € 1667,59 
Appr. C/1 - Tipo B - 6° periodo € 1253,55 € 496,86 € 9,81 € 1760,22 
Appr. C/2 - Tipo B - 1° periodo € 815,46 € 363,74 € 7,23 € 1186,43 
Appr. C/2 - Tipo B - 2° periodo € 873,71 € 389,72 € 7,75 € 1271,18 
Appr. C/2 - Tipo B - 3° periodo € 931,95 € 415,7 € 8,26 € 1355,91 
Appr. C/2 - Tipo B - 4° periodo € 990,2 € 441,69 € 8,78 € 1440,67 
Appr. C/2 - Tipo B - 5° periodo € 1048,45 € 467,67 € 9,3 € 1525,42 
Appr. C/2 - Tipo B - 6° periodo € 1106,69 € 493,65 € 9,81 € 1610,15 
Appr. D/1 - Tipo B - 1° periodo € 738,28 € 362,15 € 7,23 € 1107,66 
Appr. D/1 - Tipo B - 2° periodo € 791,01 € 388,01 € 7,75 € 1186,77 
Appr. D/1 - Tipo B - 3° periodo € 843,74 € 413,88 € 8,26 € 1265,88 
Appr. D/1 - Tipo B - 4° periodo € 896,48 € 439,75 € 8,78 € 1345,01 
Appr. D/1 - Tipo B - 5° periodo € 949,21 € 465,62 € 9,3 € 1424,13 
Appr. D/1 - Tipo B - 6° periodo € 1001,95 € 491,48 € 9,81 € 1503,24 
Appr. D/2 - Tipo B - 1° periodo € 671,85 € 360,78 € 7,23 € 1039,86 
Appr. D/2 - Tipo B - 2° periodo € 719,84 € 386,55 € 7,75 € 1114,14 
Appr. D/2 - Tipo B - 3° periodo € 767,83 € 412,32 € 8,26 € 1188,41 
Appr. D/2 - Tipo B - 4° periodo € 815,82 € 438,09 € 8,78 € 1262,69 
Appr. D/2 - Tipo B - 5° periodo € 863,81 € 463,86 € 9,3 € 1336,97 
Appr. D/2 - Tipo B - 6° periodo € 911,8 € 489,63 € 9,81 € 1411,24 

 

 



 

Igiene Ambientale: Elemento retributivo aggiuntivo di Produttività (ERAP) 

La quota di seguito indicata costituisce l'istituto che funge da ammortizzatore degli scosta-
menti inflattivi, come voce compensativa degli scostamenti negativi o positivi tra inflazione 
prevista ed inflazione reale 

 2023 2024 
Importo complessivo su para-
metro medio 130,07 (15 € per 12 
mensilità) 

€ 180 € 180 

 

Per le aziende che non contrattano il premio di risultato, le Parti stipulanti definiranno entro 3 
mesi dalla data di sottoscrizione del presente accordo un meccanismo alternativo per la 
determinazione delle quote sopra indicate a titolo perequativo, comunque attraverso la 
misurazione in sede aziendale dell'andamento degli indicatori di redditività, efficienza e qualità, 
nel rispetto degli standard di qualità tecnica e commerciale come definiti dall'Autorità di 
regolazione. 

Le aziende che non avranno sottoscritto alcun accordo sul premio di risultato rispettivamente 
entro il 31 dicembre 2022 ed il 31 dicembre 2023 corrisponderanno gli importi perequativi di 
cui al comma precedente, da sommarsi al CRA/EGR, con decorrenza marzo 2024 e marzo 
2025, a tutti i lavoratori in forza al momento dell'erogazione, in proporzione alla presenza in 
servizio nell'anno precedente. Ai fini di tale corresponsione, le frazioni di mese di servizio 
almeno pari a 15 giorni sono computate come mese intero, trascurandosi le frazioni inferiori. 

 

 



 

Igiene Ambientale: Elemento retributivo C.R.A./E.G.R. 

Nelle aziende prive di contrattazione di 2° livello, ai lavoratori che non percepiscano, oltre 
quanto spettante per il vigente c.c.n.l., altri trattamenti economici collettivi o individuali, 
assimilabili al presente istituto quanto a caratteristiche di corresponsione, spetta: 

a) ai lavoratori in forza nel mese di marzo: un compenso retributivo aziendale pari ad € 150,00 
con la retribuzione di marzo di ogni anno, in proporzione ai mesi in forza all'azienda nell'anno 
solare precedente; sono considerati utili i mesi nei quali vi sia stata corresponsione della 
retribuzione ovvero di indennità a carico degli Istituti competenti e/o di integrazione retributiva 
a carico azienda; 

b) ai lavoratori che cessino dal servizio nel corso dell'anno solare: quanto previsto dalla 
precedente lett. a), unitamente alle competenze di fine rapporto,  ricorrendone le condizioni 
nonché, per l'anno solare in corso, i ratei mensili dell'importo annuo procapite di € 150,00 in 
proporzione ai mesi in forza all'azienda; a tali fini sono considerati utili i mesi nei quali vi sia 
stata corresponsione della retribuzione ovvero di indennità a carico degli Istituti competenti 
e/o di integrazione retributiva a carico dell'azienda. 

Le frazioni di mese di servizio almeno pari a 15 giorni sono computate come mese intero, 
quelle inferiori sono trascurate. 

Computabilità: Il compenso non è computabile ai fini di alcun istituto contrattuale o legale 

Part time: Il compenso è proporzionalmente ridotto per i lavoratori a tempo parziale in 
relazione alla durata della prestazione. 

Assenza per malattie: Le misure degli importi individuali dell'EGR sono ridotte o incrementate 
per effetto di quanto previsto in relazione agli eventi di malattia ripetuti. 



 

Occhiali – Industria: Aggiornamento minimi contrattuali 

Minimi in vigore dal 01/03/2024 

Livello Paga Base Contingenza EDR Somma 
1 € 1469,43 € 0 € 0 € 1469,43 
2 € 1741,68 € 0 € 0 € 1741,68 
3 € 1844,12 € 0 € 0 € 1844,12 
3 S € 1880,87 € 0 € 0 € 1880,87 
4 € 1935,96 € 0 € 0 € 1935,96 
4 S € 2014,69 € 0 € 0 € 2014,69 
5 € 2178,05 € 0 € 0 € 2178,05 
5 S € 2256,83 € 0 € 0 € 2256,83 
6 € 2378,63 € 0 € 0 € 2378,63 
6 Q € 2383,03 € 0 € 0 € 2383,03 
 

Livello Paga Base Contingenza EDR Somma 
Appr. 2 - Tipo B - 1° periodo € 1469,43 € 0 € 0 € 1469,43 
Appr. 2 - Tipo B - 2° periodo € 1741,68 € 0 € 0 € 1741,68 
Appr. 3 - Tipo B - 1° periodo € 1469,43 € 0 € 0 € 1469,43 
Appr. 3 - Tipo B - 2° periodo € 1741,68 € 0 € 0 € 1741,68 
Appr. 3 - Tipo B - 3° periodo € 1844,12 € 0 € 0 € 1844,12 
Appr. 3S - Tipo B - 1° periodo € 1741,68 € 0 € 0 € 1741,68 
Appr. 3S - Tipo B - 2° periodo € 1844,12 € 0 € 0 € 1844,12 
Appr. 3S - Tipo B - 3° periodo € 1880,87 € 0 € 0 € 1880,87 
Appr. 4 - Tipo B - 1° periodo € 1844,12 € 0 € 0 € 1844,12 
Appr. 4 - Tipo B - 2° periodo € 1880,87 € 0 € 0 € 1880,87 
Appr. 4 - Tipo B - 3° periodo € 1935,96 € 0 € 0 € 1935,96 
Appr. 4S - Tipo B - 1° periodo € 1880,87 € 0 € 0 € 1880,87 
Appr. 4S - Tipo B - 2° periodo € 1935,96 € 0 € 0 € 1935,96 
Appr. 4S - Tipo B - 3° periodo € 2014,69 € 0 € 0 € 2014,69 
Appr. 5 - Tipo B - 1° periodo € 1935,96 € 0 € 0 € 1935,96 
Appr. 5 - Tipo B - 2° periodo € 2014,69 € 0 € 0 € 2014,69 
Appr. 5 - Tipo B - 3° periodo € 2178,05 € 0 € 0 € 2178,05 
Appr. 5S - Tipo B - 1° periodo € 2014,69 € 0 € 0 € 2014,69 
Appr. 5S - Tipo B - 2° periodo € 2178,05 € 0 € 0 € 2178,05 
Appr. 5S - Tipo B - 3° periodo € 2256,83 € 0 € 0 € 2256,83 
Appr. 6 - Tipo B - 1° periodo € 2178,05 € 0 € 0 € 2178,05 
Appr. 6 - Tipo B - 2° periodo € 2256,83 € 0 € 0 € 2256,83 
Appr. 6 - Tipo B - 3° periodo € 2378,63 € 0 € 0 € 2378,63 



 

Servizi di pulizia - Artigianato: EDAR 

A copertura del vuoto temporale contrattuale, ai soli lavoratori in forza alla data di 
sottoscrizione del presente accordo verrà corrisposto mensilmente un Elemento Distinto e 
Aggiuntivo della Retribuzione pari a 15 euro per 26 mesi consecutivi a partire dal 1° novembre 
2022. 

Tale importo, che ha natura temporanea, è riproporzionato in caso di rapporto di lavoro part-
time; in caso di rapporto di apprendistato è erogato sulla base delle percentuali in atto nei 
relativi semestri. 

Le parti concordano che l'EDAR non rientra nella base di calcolo per l'applicazione degli istituti 
contrattuali, inoltre non ha effetti sugli istituti di legge e di contratto indiretti e differiti, 
nessuno escluso, ivi compreso il trattamento di fine rapporto. Esso costituisce una quota fissa 
mensile, non frazionabile su base oraria. 

In ogni caso di risoluzione del rapporto di lavoro, anche a seguito di cambi di gestione in un 
appalto, l'azienda dovrà liquidare al lavoratore la parte residua di tale elemento in un'unica 
soluzione, insieme alle altre competenze economiche di fine rapporto. 

 


